
会社の成長のために人材の確保、従業員の定着は世の経営者の共通の悩みといえます。
特にリフォーム業界においては、仕事がきつい、休みが取りにくい、残業が多いなど、働き方
改革は進んでいません。さらに新型コロナウイルス感染拡大により、テレワークが一気に加速
され、若者の業界離れは加速しているように感じられます。
しかしそういった厳しい条件下でも、新規の採用を増やし、従業員の満足度を高め、定着率

を上げている企業があります。そしてそれには、なるほどと言えるストーリーがあったのです。
その一部始終を、皆様の経営のお役に立てていただきたく本セミナーを企画いたしました。
この機会に、ぜひ皆様のご参加をお待ちしております。

■テーマ 『人材の確保と定着率のUP』
カスケホームのリクルート方法
結婚・出産後も働ける職場作り

■講師 カスケホームグループ株式会社安藤嘉助商店
代表取締役 安藤 辰

【日時】2021年12月9日（木）13:30~16:30（受付13:15~）

【会場＋配信】広島グランドインテリジェントホテル（常設駐車場有）＋ZOOM開催

〒732-0828 広島市南区南区京橋町1-4 TEL 082-263-5111 広島駅から徒歩7分

【定員】50名（定員になり次第締め切らせていただきます）

【会費】ジェルコ会員：無料 一般：2,000円（11月末まで申し込み限り無料）

【懇親会等】時期を鑑み、今回は予定を取りやめております。

★セミナー座席についてもマスクの着用及びソーシャルディスタンスでの拝聴となります。

人材の確保と定着率のUP
そこにはなるほどと言わせるストーリーがあった！

JERCO中国四国支部 特別セミナー

中国四国支部 （多尾田） TEL＆FAX 0823-25-7404
本部 （北方 岩瀬） TEL03-5541-6050

□お申込みこちから
⇒ https://forms.gle/CqWv82yfrdQjWdhv5

またはこちらのQRコードから⇒

■プロフィール

昭和50年、岡山県倉敷市にて生まれる。
立命館大学卒業後、求人広告の営業に従事するも１年で退職し、アジアに放浪
の旅に出る。その後沖縄の伊平屋島で１年間もずく漁師として生活をし、実家
に帰り安藤嘉助商店に就職。そしてその後家業を継ぎ明治16年創業の安藤嘉助
商店5代目として活躍中。

https://forms.gle/CqWv82yfrdQjWdhv5

